FU-Mitteilungen

Modul: Soziologie B — Soziale Systeme, Institutionen und Ordnungen — Sinn und Funktion

Hochschule/Fachbereich/Institut: Freie Universitat Berlin/Zentralinstitut John-F.-Kennedy-Institut fiir Nord-
amerikastudien

Modulverantwortliche/r: Masterbeauftragte/r

Zugangsvoraussetzungen: Keine

Qualifikationsziele:

Die Studentinnen und Studenten verfigen Uber grundlegende und vertiefte weiterfihrende Kenntnisse Uber die
nordamerikanischen Gesellschaften und empirische Befunde zu Teilsystemen, Institutionen und Handlungsord-
nungen. Sie haben spezialistische Kenntnisse in einigen ausgewahlten Teilbereichen sowie die Fahigkeit zu sinn-
deutendem Zugang und vergleichender Perspektive als konstitutive Elemente im Aufbau einer interpretativ-analy-
tischen Kompetenz zur soziologischen Erforschung Nordamerikas.

Inhalte:

Fundamentale Voraussetzung der — gerade auch komparativen — Analyse exemplarischer empirischer Befunde
und Diagnosen auf dem Gebiet der Systeme, Institutionen und Handlungsordnungen — sowohl auf Mikro- wie auch
Makroebene — muss im Zusammenhang mit der Gesellschaft und Kultur Nordamerikas der interpretative Zugang
sein. Die gesellschaftlichen Akteure, Bewegungen, Rituale sind eingebettet in einen Konsens der Traditionen,
Werte und Imaginationen, in kulturelle Identitdten und Weltbilder und in einen umfassenden Zusammenhang ge-
sellschaftlicher Kommunikation, insbesondere auch der Kommunikation durch Massenmedien. Fur die Gesell-
schaften Nordamerikas bildet deshalb der Ubergang von einer zunéchst religids, asketisch-protestantisch geprag-
ten Kultur und einer religids motivierten Weltbemeisterung und -erschlielung (Frontier!) zu einer demokratisierten,
pluralistischen Massen- und Popularkultur, von einer normativen, wertebasierten sozialen Ordnung und Person-
lichkeitsstruktur zu nichtnormativen, kommunikativen Formen sozialer Integration und Identitatsbildung den kultu-
rellen Kontext, ohne den die Funktionalitadt von Systemen, die Normalitdt von Institutionen und die Ordnung von
Handlungsprozessen nicht denkbar ist.

Lehr-und Prasenzstudium Formen aktiver Arbeitsaufwand
Lernformen (Semesterwochen- Teilnahme (Stunden)
stunden)
Beteiligung an Semi-
Grundlagen- 2 nardiskussionen, Kurz-
seminar referate, Diskussions- | prasenz 60

leitung, Erstellen und

N . Vor- und Nachbereitung 120
Prasentation von The- . B .
senpapieren, Quellen- | Prafung und Prifungsvorbereitung 120

interpretationen, Buch-
besprechungen u. a.

Hauptseminar 2

Veranstaltungssprache: Deutsch und Englisch

Arbeitszeitaufwand/Stunden insgesamt: 300 10 LP

Dauer des Moduls: Ein Semester

Haufigkeit des Angebots: Einmal jahrlich

Verwendbarkeit: Masterstudiengang Nordamerikastudien
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